
令和４年度香川県委託事業「介護人材確保等支援事業（介護職員の資質向上・定着支援）」

介護分野

６回コースで開催しますので、全てにご参加をお願いいたします。

当センターでは新型コロナウイルス感染対策を徹底して開催しております。

【対象】介護施設・事業所等の施設長等、管理者の方及び中堅介護職員のうちリーダーや主任等

【定員】対面：各20名程度 オンライン：各100名
◆お申込みは、裏面の申込書をご確認ください

香川県長寿社会対策課
香川県高松市番町四丁目1番10号
TEL：087-832-3267

問合せ （公財）介護労働安定センター香川支部

香川県高松市寿町1丁目3番2号 日進高松ビル6階

TEL：087-826-3907 FAX：087-826-3908

メール：kagawa@kaigo-center.or.jp

施設長・管理者研修
オンラインは

Cisco
を使用します。

主催

受講
無料

※今後の状況によっては、新型コロナウィルス感染症の
感染拡大防止のため、予定を変更することがあります。

日程 会場 内容 講師 対面 Web

　令和４年

　8月17日（水）
中田　康晴 氏

13：30～16：30
㈱グッドコミュニケーション

代表取締役

　令和４年

　9月15日（木）
中田　康晴 氏

13：30～16：30
㈱グッドコミュニケーション

代表取締役

　令和４年

　10月20日（木）
中田　康晴 氏

13：30～16：30
㈱グッドコミュニケーション

代表取締役

　令和４年

　11月21日（月）

13：30～16：30

　令和４年

　12月12日（月）
栗林 正彦 氏

13：30～16：30
㈱アクティ介護事業部

統括部長

　令和５年

　1月10日（火）
米子　香苗 氏

13：30～16：30

㈱Para ti
取締役

○ ○

○ ○

○ ○

○ ○

○ ○

○ ○

守里会
看護福祉専門学校

4階視聴覚室
(高松市香西本町17-9)

　1.職場のメンタルヘルス対策
　・メンタルヘルスケアの基本的な考え方
　・ラインケアの取り組み
　・自分のパターンを知る
　2.職場のハラスメント防止対策
　・職場におけるハラスメントとは
　・管理者に求められること
　・円滑なコミュニケーションのために

　　　　　　◆基調講演

　　　　　　◆メンタルヘルス・ハラスメント防止策

香川県
社会福祉総合ｾﾝﾀｰ

７階第一中会議室
(高松市番町一丁目10-35)

　原点介護
　「基本に立ち返る介護を目指して」

　～人間力豊かな
　　　　　　ロールモデルを育てよう～

栗原 知女 氏

キャリアコンサルタント

県内介護事業所

           ◆人材育成・定着支援

守里会
看護福祉専門学校

4階視聴覚室
(高松市香西本町17-9)

　～管理職に求められる
　　　　　　　　　人材育成・定着支援～
　・介護業界の魅力を伝える
　・快適な職場を全員でつくる方法
　・職員が辞める3つの理由

　　　　　　◆リーダーシップ

　　　　　　◆業務改善支援

守里会
看護福祉専門学校

4階視聴覚室
(高松市香西本町17-9)

　～管理職に求められる
　　　　　　　　　　リーダーシップとは～
　・自分のﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟのスタイルを知る
　・報連相が機能しないのはなぜか？
　・朝礼と会議で職場は変わる

　　　　　　◆マネジメント

香川県
社会福祉総合ｾﾝﾀｰ

７階第一中会議室
(高松市番町一丁目10-35)

　～管理職に求められる
　　　　　　　　　　マネジメントとは～
　・組織と事業と仕事目的を調和させる
　・職場の指揮命令系統を確立するには
　・人が育つ人事考課を導入する

香川県
社会福祉総合ｾﾝﾀｰ

７階第一中会議室
(高松市番町一丁目10-35)

　1.生産性向上の取組み
・介護の仕事の質と効率を上げるには
・ムリムダムラをなくす
・自己流ではなく標準化された手順を共有
・経営、介護職員、利用者の三方よしを目指す

　2.事例発表

５回

１回

４回

２回

３回

６回



◎当センターのプライバシーポリシーに基づき、申込書の内容は厳重に管理し、当該事業の使用以外は、ご本人の承諾なしに
第三者へ提供することはありません。

◆来場の方は申込書にご記入の上、ＦＡＸまたは郵送でお申込みください。
＊ＦＡＸまたは郵送後、当センターまで到着確認の電話をお願いいたします。

施設長・管理者研修

◆オンラインをご希望の方はkagawa@kaigo-center.or.jpあてメールでお申込み

ください。なお、お申込みの際には以下①～⑤を必ず記載してください。
＊申込書を添付しないでください（添付資料は受信できませんのでご注意くだい）

① 件名：管理者研修（受講する研修番号）［ 例 ： 管理者研修１・２・３・４・５・６ ］
② 事業所名 ④ 電話番号
③ 住所 ⑤ 参加者氏名・フリガナ・役職

●各回の1週間前頃にお申込みのメールアドレスあてに招待コード等をお知らせいたします。

開催日１週間前までに招待コードが届かない場合には、お手数ですがセンターまでお問合わせください。

公益財団法人 介護労働安定センター香川支部
〒760-0023 香川県高松市寿町1丁目3番2号 日進高松ビル6階

TEL：0 8 7－8 2 6－3 9 0 7 FAX：0 8 7－8 2 6－3 9 0 8 E-mail：kagawa@kaigo-center.or.jp

お申込み・お問合わせ先

令和４年度香川県委託事業「介護人材確保等支援事業（介護職員の資質向上・定着支援）」

事業所名：

住　　所：
〒

電　　話： ご担当者：

FAX：087-826-3908

申込書 申込締切：
7月 ８日（金）

回 日程 参加者氏名 役職 参加者氏名 役職

1回 8月17日
(ﾌﾘｶﾞﾅ) (ﾌﾘｶﾞﾅ)

2回 9月15日
(ﾌﾘｶﾞﾅ) (ﾌﾘｶﾞﾅ)

3回 10月20日
(ﾌﾘｶﾞﾅ) (ﾌﾘｶﾞﾅ)

4回 11月21日
(ﾌﾘｶﾞﾅ) (ﾌﾘｶﾞﾅ)

5回 12月12日
(ﾌﾘｶﾞﾅ) (ﾌﾘｶﾞﾅ)

6回 1月10日
(ﾌﾘｶﾞﾅ) (ﾌﾘｶﾞﾅ)


